UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO SOCIALA

BOLDESTI SCAENI

Lista functiilor si drepturile salariale stabilite conform Legii 153/2017 la data de 01.01.2019

Functii de conducere

Functia Nivel SPOR COND.PERIC.SAU VATAMATOARE 10% | 10% majorare
studii Salariul de baza Gr. |l HG.569/2017 activitate CEP
1|Director Gradul Il gr.5 S 7282 728
2|Contabil Sef Gradul Il gr.5* S 6844 658 658

NOTA : Salariile de baza prevazute la gradul Il cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
Functii de executie

Personal medical de specialitate din unitati de asistenta medico sociale

Functia

SPOR COND DEOSEB(RISC SI STRES)12%

Studii Salariul de baza (H.G.153/2018 Anexa8.Art. unic,lit.A pet.22)
1|Medic Primar gr.5- 1/2 norma S 7627 915
2|Psiholog specialist gr.4 - 1/2 norma S 2014 218
3|Asistenta medicala gr.3 PL 4563 548
4|Asistenta medicala gr.5 PL 4794 575
5 |Asistenta medicala princip. gr.3 PL 4622 555
s|Asistenta med.principala gr.4 PL 4738 5G9
7|Asistenta medicala princip. gr.5 PL 4856 C83
Asistenta medicala princip. gestiune
glgr.5** PL 5099 g3
Asistenta med.princip. Farm. Cu
glgestiune gr.5** PL 5099 c83
Asistenta medicala cu competenta
10|BFT. gr.3 -1/2norma PL 2282 274
11|Masor gr.5 M 3031 301
12|Asistent social gr.3 M 2884 286
Personal auxiliar sanitar din unitati de asistenta medico sociala
a SPOR COND DEOSEB (RISC S| STRES) 15%
Functia Studii Salariul de baza (H.G.153/2018 AnexaB.Art. uniclit.A pct.22)
1|Infirmiera Gr.2 M; G 2452 290
2{Infirmiera Gr.3 M:G 2574 305
z|Infirmiera Gr.4 MG 2638 312
allnfirmiera gr.5 M. G 2705 320
] SPOR COND DEOSEB(RISC 51 STRES)12%
Functia Studii Salariul de baza (H.G.153/2018 AnexaB Art. unic,lit.A pct.22)
1|Brancardier Gr.5 G 2494 252
2| Ingrijitoare Gr.2 G 2261

229




3| Ingrijitoare Gr.3 G 2374 240

al|Ingrijitoare Gr.4 G 2434 246

Alte functii comune din compartimente de contabilitate, aprovizionare,
investitii din unitati medico sociale

] SPOR COND.PERIC.SAU VATAMATOARE
Functia Studii Salariul de baza 10% HG.569/2017
1|Consilier juridic 1A gr.5 S 4556 418
a|Inspector RU | gr.5 S 4556 418
3| Tehnician 1A gr.5 M 3364 285
Alte functii comune din unitati medico sociale
: SPOR COND.PERIC_SAU VATAMATOARE
Functia Studii Salariul de baza 10% HG.569/2017
11Administrator gr.5 I 3263 279
s|Casier gr.5 M 2872 227
3 |Muncitor calif.l - gr.5 3032 244
a|Munciter necalif. |, gr.5 2248 195

Salariile au fost stabilite conform Art. 34,alin.(1) din QUG 114/2018.

NOTA

Personalul de executie care asigura continuitatea activitatii beneficiaza de un spor de ore noapte de 25% (asistente medicale, infirmiera)si un spor de weekend de 5%
(asistente medicale, infirmiere, muncitori bloc alimentar) conform timpului efectiv lucrat , sporuri platite conform art.24 alin{2) din OUG 114/2018

*Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada exercitata de acesta beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% cf. Legii.
**Personalul care exercita activitateasi detin gestiune, pe perioada exercitata de acesta beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 5% cf. Legii.

Direttor, Inspector. R.U.



